
Thesis 1: 

 

Mỗi người đều có năng lực sáng tạo với nhiều hình thức và mức độ khác nhau. 

 

Thesis 2: 

 

Năng lực sáng tạo phát huy mạnh vào tuổi thiếu niên và giảm dần theo lứa tuổi 

trưởng thành. 

 

Thesis 3: 

 

Sự sáng tạo được bắt nguồn từ tri thức, kinh nghiệm , sự hiểu biết, và cả trong tiềm 

thức của con người. 

 

Thesis 4: 

 

Sự lo sợ và thiếu tự do nơi làm việc gây nhiều hạn chế  tới năng lực sáng tạo. Sự sáng 

tạo được bộc lộ rõ bởi  cách nhìn cởi mở, sự chu�n bị và sự can đảm  tạo ra  sư thay 

đổi. 

 

Thesis 5: 

 

Sức sáng tạo có thể đươc phát triển o mỗi con người và được trau dồi như mọi kĩ 
năng khác qua sự hiểu biết, kinh nghiệm và việc rèn luyện. 

 

Thesis 6: 

 

Những giải pháp độc đáo và lâu dài thường được tìm ra bởi đối chiếu với những hiểu 

biết và kinh nghiệm khác, hơn là chỉ tâp trung giải quyết một vấn đề cụ thể. 

 

Thesis 7: 

 

Năng lực sáng tạo có xu hướng trở nên mạnh hơn và được củng cố thêm trong môi 

trường làm việc nhóm. 

 

Thesis 8: 

 

Qua các kĩ thuật sáng tạo và sự rèn luyện, không chỉ số lượng, cả chất lượng và tính 

độc đáo của các ý tưởng được nâng lên đáng kể. 

 

Thesis 9: 

 

Sự ứng xử và suy nghĩ sáng tao mang lại động lực và dẫn đến những kết quả thành 

công. Điều này làm cho cuôc sống thêm  ý nghĩa và hoàn thiện. 

 

Thesis 10: 



 

Sự sáng tạo có ích trên mọi phương diên của cuộc sống, sáng tạo giúp ich chúng ta 

trong công tác chuyên môn, trong mỹ thuật, và cả trong đời sống riêng tư. 

 

Thesis 11: 

 

Sự sáng tạo là nguồn gốc của mọi phát minh, sáng tạo giúp nâng cao chất lượng 

cuộc sống, bảo đảm sự thịnh vượng của mỗi cá nhân và của xã hội. 

 

Thesis 12: 

 

Sức sáng tạo la nguồn tài nguyên không bao giờ cạn. 


